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ТРЕНИНГ ЛИЧНОСТНОГО РОСТА, 

КАК НЕОБХОДИМЫЙ КОМПОНЕН 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО САМОРАЗВИТИЯ ПЕДАГОГА 

М.А. Нетесова, Н.А. Семеновская 

старший воспитатель МКДОУ «Детский сад№10», г.Лиски 

педагог-психолог МКДОУ «Детский сад №10», г.Лиски 

 

Федеральный государственный образовательный стандарт, 

Указы Президента РФ и последние законодательные инициативы 

правительства нацелены на восполнение дефицитов инструментов по 

развитию актуальных для XXI века навыков и компетенций. 

Проводником этих навыков и компетенций в дошкольном детстве 

должен стать воспитатель. Но для того, чтобы педагог мог работать в 

новой парадигме образования и развивать личностный потенциал 

детей, ему самому необходимо овладеть компетентностью 

взаимодействия с собой и с другими людьми. Развитие этих 

составляющих будет означать его личностный рост, а одним из 

оптимальных условий его развития для последнего являются 

тренинги личностного роста. Это групповые занятия, которые 

направлены на качественно-позитивные изменения человека, 

помогающие ему проходить различные этапы личностного роста. 

Существует несколько видов тренингов личностного роста. 

Первый из них – коммуникативный тренинг, который 

направлен на развитие эффективности общения. Его участники 

учатся понимать и выражать свою позицию, разбираться в 

особенностях коммуникативной ситуации, преодолевать барьеры 

общения, развивают эмпатическую готовность ориентироваться на 

собеседника, умение его слушать.  

Второй вид – это тренинг эмоциональной компетентности. Он 

направлен на обучение осознанию собственных эмоций (узнаванию, 

пониманию источников их происхождения) и способность управлять 

ими в зависимости от ситуации, что является внутриличностным 

аспектом эмоциональной компетентности. В процессе тренинга, у его 

участников формируется и межличностная эмоциональная 

компетентность, понимание эмоций других, эмпатия, открытость, 

дружественность, вовлеченность в партнера по общению. 

Третий вид – тренинг сензитивности. Его цель – усиление 

чувствительности человека к своему внутреннему миру, пониманию 

переживаний и душевного состояния других людей, их 

индивидуальной неповторимости, а значит уметь интерпретировать 

их чувства, мысли, поступки, видеть особенности различных 

социальных групп, выявлять восприимчивость к групповым 

процессам.  
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Четвертый вид – тренинг ассертивности или уверенности в 

себе. В его задачу входит обучение основам уверенного поведения, 

самоутверждения и отстаивания своих прав в межличностных 

отношениях без проявления агрессивности. Тренинг ассертивности 

способствует развитию уверенности в себе, целеустремленности, 

самостоятельности, независимости, инициативности, самоконтролю, 

рефлексии, эмоциональной стабильности, настойчивости, 

решительности, напористости, требовательности к себе и другим, 

умению доводить начатое дело до конца, ценностных ориентаций. 

Пятый вид – тренинг креативности. Направлен на развитие 

творческих способностей, умение нестандартно мыслить, 

генерировать новые идеи, избавляться от стереотипов мышления, 

барьеров восприятия, оценочных суждений. Тренинг креативности 

способствует выработке навыков необычного мышления, развития 

стратегий креативной деятельности. 

Шестой вид – тренинг лидерства. Такой тренинг помогает 

осознать, что такое лидерство и важность качественной 

коммуникации с коллективом. В ходе такого тренинга происходит 

тренировка лидерских качеств, влияния на мнение и настроение 

других, способности быть убедительным, умения отстаивать 

собственную позицию и интересы коллектива в различных 

ситуациях. В тренинге исследуются элементы лидерского поведения, 

рассматриваются стратегии эффективного управления, развиваются 

навыки постановки и реализации целей, создания и мотивации 

команды, ответственности за командный результат. 

Метод психологического тренинга, благодаря своему 

разнообразию видов  является благоприятной почвой для 

личностного роста педагога, поскольку помогает через ситуации 

группового межличностного взаимодействия получить обратную 

связь от участников, глубже  понять и усовершенствовать 

собственную «Я-концепцию» и систему межличностных отношений, 

что может стать условием его дальнейшей эффективной 

профессиональной самореализации.  
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Standart 2007. 

 

Статьи представлены в авторской редакции 

 

За содержание статьи, точность приведенных фактов и цитирование 

несут ответственность авторы публикаций 

 

Объем издания: 1,10 Мб 
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